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ACORDO ESPEC{FICO ENTRE O MUNICIPIO DE ESPINHO E A “ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO
DO CONCELHO DE ESPINHO” PARA CONTRATUALIZACAO DO EXERCfCIO DA COMPETENCIA PARA
ASSEGURAR O SERVICO DE ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO SOCIAL (SAAS)

Entre:

PRIMEIRO OUTORGANTE: MUNIC{PIO DE ESPINHO, Pessoa Coletiva n.® 501158740, com sede na Praca Dr.
José de Olivelra Salvador, freguesia e concelho de Espinho, através do seu érgdo executivo, CAMARA MUNICIPAL
DE ESPINHO, adiante designado por Municiplo, neste ato representado pela respetiva Presidente da Cémara,
Maria Manuel Barbosa Cruz, no uso dos poderes e competénclas que legalmente lhe sdo conferldos.

E

SEGUNDO OUTORGANTE: "ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO DO CONCELHO DE ESPINHO", pessca
coletlva n.° 503 651 907, com sede na Rua Manuel D° Areia n°® 48 - Slivalde, 4500-608 Espinho, concelho de
Espinho, devidamente registada na Dire¢o-Geral da Seguranga Social, sob a Inscrigio n.° 36/17, representada
pelo Presidente da Direclio, Hélder Manuel de Freltas LeitSo Rodrigues e pelo Tesoureiro, Carlos Joaquim de
Oliveira Marques Borrego, com poderes para o ato, adiante designado por “Assoclacdo de Desenvolvimento do
Concelho de Espinho” ou “Instituigdo”.

Considerando que:

A Lel n.® 50/2018, de 16 de égosto, Lei-quadro da transferéncla de competéncias para as autarquias locais e
para as entidades Intermunicipais, velo consagrar que os municipios passam a exercer um conjunto de
competénclas na drea da agdo soclal, anteriormente concentradas na administragio central, identificadas no seu
artigo 12.0.

Esta transferéncla de competéncias para os municipios em matéria de Aglo Social fol concretizada pelo Decreto-
Lel n.e 55/2020, de 12 de agosto, na sua redaclo atual, e regulamentada pelas Portarlas n.° 63/2021 e n.°
65/2021, de 17 de margo, no que respelta & operaclonalizacio, em matéria de Servico de Atendimento e de
Acompanhamento Social (SAAS), de pessoas e familias em situagfo de vulnerabilidade e exclusfo soclal e o
acompanhamento da componente de inserclio as pessoas beneficidrias de Rendimento Soclal de Insergdo (RSI).

O Servigo de Atendimento e Acompanhamento Soclal (SAAS) rege-se pela Portarla n.° 188/2014, de 18 de
setembro, na sua redacdo atual, que regulamenta as respetivas condigBes de organizacéio e de funcionamento.
O SAAS é um servigo que asseg'ura o atendimento e o acompanhamento de pessoas e familias em situagdo de
vulnerabilidade e exclusdo social, bem como de emergéncla soclal, desenvolvendo, também, os procedimentos
inerentes & componente de Inserc8o soclal das pessoas beneficldrias de Rendimento Soclal de Insercdio (RSI),
determinados pela Portarla n.® 257/2012, de 27 de agosto, na sua redac%o atual.

De entre as competéncias transferidas para os municiplos estd a de assegurar o servico de atendimento e
acompanhamento soclal de pessoas e famillas em sltuagfio de vuinerabilldade e exclus8o social, bem como de
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eiergéncia soclal, o qual pode ser contratualizado, através da celebragéc de acordo especifico, com Institui¢bes
Particulares de Solidariedade Social (IPSS)} ou equiparadas, de acordo com o disposto no n.° 4 do artigo 10.° do
Decreto-Lel n.? 55/2020. De Igual modo, compete & cAmara municlpal celebrar e acompanhar os contratos de
insercdic das pessoas beneficldrias do rendimento soclal de insergdo, podendo o exercicio desta competé&ncla ser
contratualizado com Instituicdes particulares de solidariedade social ou equiparadas, tal como estlpula o n.? 3 do
artigo 11.9 do Decreto-Lel n.° 55/2020.

De Igual modo, a Portaria n.° 188/2014, de 18 de setembro, que estabelece as condi¢Bes de organizacdo e de
funcionamento do Servigo de Atendimento e Acompanhamento Soclal, na sua redacéo atual, prevé no n.% 1 do
seu artigo 5.9 que “Compete 3 cdmara municipal assegurar o desenvolvimento do servigo de atendimento e de
acompanhamento soclal de pessoas e familias em situacio de vulnerabllidade e exciusdo soclal, bem como de
emergéncla soclal”, consagrando o n.° 3 desse mesmo artige que “A c8mara municlpal, no exercicio das
competéncias previstas nos niimeros anteriores, pode contratualizar, através da celebragdo de acordo especifico,
com Instituicdes particulares de solidariedade social (IPSS) ou equiparadas.”.

Para efeitos desta contratualizagdo com as IPSS ou entidades equiparadas, dispSe o artigo 5.9-A da Portaria n.°
188/2014 sb podem ser celebrados os referldos acordos especificos com as Instituicbes que preencham as
condigbes flxadas no seu n.© 1:

“a) Encontrar-se regularmente constituldas e devidamente registadas;

b) Ter a situag8o regularizada perante a seguranca soclal e a administragdo fiscal;

¢) Ter apresentado as contas do exercicio, dentro dos prazos legals, aos competentes servicos da seguranga

soclal;

d) Ter a situacdo regularizada perante o0 municipio;

e) Possulir contabilidade organizada, elaborada por um técnico oficlal de contas (TOC)- [atualmente designado

por contabilista certificado (CC)];

f) Ter proximidade de atuac8o em relac8o a residéncla das pessoas e famillas a abranger;

g) De forma preferencial, possuir experiéncla de intervencdo em atendimento e/ou acompanhamento soclal;

h) Dispor ou admitir pesscal qualificado e em ndmero adequado as aces a reallzar.”.
O conte(ido dos acordos especificos para contratualizagio com as IPSS ou entidades equiparadas do exercicio das
competénclas do servigo de atendimento e acompanhamento soclal de pessoas e famfilias em situagdo de
vulnerabilidade e exclus8o soclal estd determinado no n.? 2 do artigo 5.9-A da Portaria n.? 188/2014.

Neste enquadramento, o Municiplo de Espinho e a Assoclagic de Desenvolvimentoe do Concelho de
Espinho, acordam entre si, no mutuc reconhecimento da plena capacidade contratual que lhes assiste e no
respelto pelas normas legais e regulamentares em vigor aplicévels, e ao abrigo do previsto no n.? 4 do artigo
10.9 e no n.? 3 do artigo 11.° do Decreto-Lel n.? 55/2020, contratualizar o exercicio das competéncias do servigo
de atendimento e acompanhamento social de pessoas e famillas em sltuag8o de vulnerabilidade e exclus&o social,
bem como de emergéncia soclal, resldentes nas fregueslas de Silvalde, Unifio das Freguesias de Anta e Guetim,
com a excecio do Bairro da Ponte de Anta, e freguesia de Espinho do concelho de Esplnho, através da celebraggo
do presente Acordo Especifice que & objeto de aceitagdio por ambas as partes outorgantes e gue se rege pelas
seguintes Clausulas:
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Cldusula 1.2

(Objeto e Ambito)
1 - O presente Acordo Especifico tem por objeto definir os termos da contratualizagdio do exercicio das
competénclas relativas servigo de atendimento e acompanhamento soclal de pessoas e famlillas em sltuagio de
vulnerabilidade e exclus&io soclal, bem como de emergéncla soclal, e 0 acompanhamento da componente de
Insergdio social das pessoas beneficldrias de Rendimento Social de Insercéio (RSI) , de acordo com o disposto no
n.° 1 e 4 do artigo 10.° e non.? 1 e 3 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 55/2020, de 13 de agosto, na sua redagfio
atual,
2 - AssociacBo de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, desenvolve o Servico Atendimento e
Acompanhamento Social (SAAS), celebra e acompanha os contratos de Inserciio das pessoas beneficlérias do
Rendimento Social de Inser¢éo (RSI) nos Gabinetes de Atendimento, locallzados na Rua Manuel D °Arela n.? 48,
em Sllvalde, 4500-608 Esplinho, e no Edificio da Junta de Freguesla da Unific das Fregueslas de Anta e Guetim,
na Rua do Passal, n.° 1, em Anta, 4500-056 Espinho, concelho de Espinho, sem prejuizo de outros locais e do
disposte na segunda parte da cldusula 2.3,
3 - O Municipio de Espinho presta o apoio técnico e financelro & Institulco pelo desenvolvimento das respostas
soclals objeto do presente Acordo Especifico.

Cléusula 2.8
Ambito territorial de intervenclo
O &mbito geogréfico do presente Acordo Especifico corresponde ao territério das freguesias de Silvalde, Espinho
e Unldo das Freguesias de Anta e Guetim, exceto Bairro da Ponte de Anta, sem prpjulzo da distribuigéio 2
Associa¢8o de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, de processos de outras localldades do concelho de
Espinho quando tal se verifique necessdrio ou pertinente, em funcdo do volume processual em curso ou das
caracteristicas do caso em concreto.

Cléusula 3.2
Natureza do servigo
Durante a execucéio do presente Acordo Especifico, a Assoclaclio de Desenvolvimento do Concelho de Espinho,
assume a contratacfio de recursos humanos necessarios para a constitulgo de uma das equipas de intervengéio
do SAAS, a elaboracdio de relatérios de diagndstico soclal e acompanhamento, a proposta de atribuicio de
prestacles pecunlérias de caracter eventual, em situacBes de caréncla econdmica e de risco social, e ainda o
acompanhamento dos acordos de Interveng8o social e dos contratos de Insergfo das pessoas beneficidrias de
rendimento social de insercdo.
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Cléusula 4.2

Obrigactes gerals das partes
Municipio de Espinho e a Associacio de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, comprometem-se,
mutuamente, a cooperar atlvamente na otimizag8o da resposta social a que o presente Acordo Especifico se
reporta, devendo designadamente:

a) Colaborar entre sl, bem como com outras entldades e servi¢os, tendo em vista uma prestacéo de servigos

de qualidade;
b) Prestar, mutuamente, informag¢Bes com interesse para o desenvolvimento e melhoria continua da

intervengéo;

c) Garantir o adequado acompanhamento e avallag8o da atlvidade da resposta soclal, devendo o Municipio
de Espinho fazer o acompanhamento das condigdes de organizacéo e de funclonamento do SAAS, devendo
providenciar as instrumentos ¢ 0os melos adequados;

d) Promover, em cooperagdo, a valorizag8o das competéncias dos voluntérios e dos proflssionals envolvidos
no desenvolvimento da resposta social.

Cléusula 5.*
Coordenaclio do SAAS
1 - A coordenacgiio do SAAS e do Nicleo Local de Inser¢io {NLI), bem como a aprovagdc da atrlbuigdo das
presta¢Bes pecunidrias de cardcter eventual séo da responsabilidade do Municipio de Espinho, ficando a respetiva
coordenagéo a cargo do elemento técnlco dos servigos da cdmara municipal de Espinho Indicado para o efeito.
2 - No exerciclo das funcBes de coordenag8o s&o direltos do Munlciplo, deslgnadamente:

a) Dirigir o modo de execugBo das prestacdes da Instituiclo determinadas no presente Acordo Especifico,
respeitando a autonomla da Instituigéio;

b) Fiscalizar o modo de execucio das prestacdes da Instituigfio determinadas no presente Acordo Especifico;

¢) Obter da Instituicdo toda a informaclio necessdria scbre o modo de execugdo das prestacdes da
InstitulcBo determinadas no presente Acordo Especifico;

d) Proceder & avaliagéio semestral da execugfio do Acordo Especifico, e alnda & sua avallagdo final com a
antecedé@ncia de 90 dlas da data do termo do mesmao., devendo a Instituic8o prestar ao Municiplo toda a
colaborag8o necessdria para este efeito.

e) Resolver unilateralmente o Acordo Especifico nos termos previstos nc presente Acordo Especifico.

3 - O Municipio de Espinho podera, a qualquer momento, aceder, analisar, verificar e avocar todos os processos
conflados & Associagio de Desenvolvimento do Concelho de Esplnho, no dmbitc da execucdo do presente Acordo
Especifico.

4 - O Municiplo de Espinho convocaré reunibes periddicas de avaliagBo da execugfo do presente Acordo Especifico,
notificando a Assoclagéio de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, por escrito, para comparecer nos mesmos,
devendo, em cada uma das reunifes, ser fornecida informacfo sobre o nimero de processos pendentes, o seu
estado e outras Informac8es solicitadas.

5 - Associaclo de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, fornecera ao Municiplo a identificagdo e curriculos
das pessoas afetas a este Acordo Especifico e indicard a pessoa que servird de interiocutor com o Municiplo.
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Cléusula 6.2 s
Principlos orlentadores do SAAS
0O SAAS obedece, designadamente, acs seguintes principios:
a) Promocg8o da insercfo soclal e comunitéria;
b) Contratualizagdo para a Insercéo, como Instrumento mobllizador da corresponsabllizagéo doas diferentes

Iintervenlentes;
¢} Personalizagdo, seletlvidade e flexlbilidade de apolos socials;
d) Intervencdo prioritdria das entidades mals préximas das pessoas e da comunidade;
e) Valorizacdo das parcerias para uma atuacdo integrada;
f) Intervengdo minima, Imediata e oportuna.

Cléusula 7.®
Objetivos do SAAS
Sdo objetivos do Servico de Atendimento Soclal e Acompanhamentc Social:
a) Informar, aconselhar e encaminhar para respostas, servicos ou presta¢Bes soclais adequadas a cada
situacéo;
b) Apolar em sltuagBes de vulnerabilidade social;
¢) Prevenir situacles de pobreza e de excluséo socials;
d) Contribulr para a aquisicio e ou fortalecimento das competéncias das pessoas e famflias, promovendo a
sua autonomia e fortaiecendo as redes de suporte familiar e soclal;
e) Assegurar o acompanhamento social do percurso de insergdo social;
f) Mobilizar os recursos da comunidade adequados & progressiva autonomla pessoal, social e profisslonal.

Cléusula 8.*
Atlvidades a desenvolver
1 - O Servigo de Atendimento e Acompanhamento Social consiste num atendimento de primeira linha que procura
responder eflcazmente as sltuagdes de crise e ou de emergéncla soclais, bem como hum acompanhamento soclal
destinado a assegurar o apoio técnico, tendo em vista a prevenciio e resolucio de problemas sociais.
2 - No servigo de Atendimento e Acompanhamento Social sdo desenvolvidas as seguintes atividades:
a) Atendimento, Informacgdo e orientagiio de cada pessoa e familia, tendo em conta os seus direltes, deveres
e responsabilidades, bem como dos servicos adequados a situacdo e respetivo encaminhamento, caso se
justifique;
b) Acompanhamento, de modo a assegurar apolo técnico, tendo em vista a prevenglio e resoluclo de
problemas soclais de cada pessoa e familia;
¢) Informagdo detalhada sobre a forma de acesso a recursos, equipamentos e servigos socials que permitam
as pessoas e familias o exerciclo dos direitos de cidadanla e de particlpagdo soclal;
d) Atribulcfo de prestagBes de cardter eventual com a finalidade de colmatar situagtes de emergéncia soclal
e de comprovada caréncia econémica;
e) Planeamento e organizagdo da Intervencéo soclal;
f) Contratuallzagdo no ambito da Intervenc8o social;

g) Coordenaclo e avallagio da execugéio das agBes contratuailzadas;
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h) Encaminhamento para respostas e recursos promotores do processo de insergdo.
3 - As agBes de acompanhamento das pessoas beneficldrias de Rendimento Social de Inser¢do compreendem:

a)
b)
c)
d}

Elaboragéio de um Diagnéstico Social;

Elaboragdo de um Relatérlo Soclal;

Negociacio e elaboragdo do Contrate de Insergao;

Execugdio, acompanhamento e avallagéo do Contrato de Insercéo.

4 - Sempre que se justifique, o SAAS pode aclonar uma Intervengdio complementar em parceria com outras
entidades ou setores da comunidade vocacionadas para a prestacéo dos apolos mals adequados, deslgnadamente

de salde, educagdo, justica, emprego e formac8o profissional.

Cléusuia 9.2
Obrigacles da Associaciio de Desenvolvimento do Concelho de Espinho

1 - Associagdo de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, compromete-se, no &mbito da execugéo do presente
Acordo Especifico, e relativamente ao SAAS, a:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

j)

k)

Garantir as condigBes de instalagio do egqulpamento soclial e do funclonamento do servigo, de
harmonia com a legislagiio em vigor, com ¢s normativos aplicdveis e com as normas complementares
inscritas no respetivo Acordo Especifico;

Assegurar as condicdes de bem-estar das pessoas e das famllias no respeitc pela dignidade humana,
promovendo a sua autonomia;

Assegurar o atehdimento e acompanhamento das pessoas e 0s grupos, soclal e economicamente
mais desfavorecidos;

Organlzar e registar um processo individual por indlviduo/famlilla em consonéincia com o disposto no
artigo 9.° da Portaria n.© 188/2014, de 18 de setembro, na sua redagdo atual;

Manter atualizado o registo e a qualidade da Informagdo relativa aos atendimentos e
acompanhamento social com pessoas e famllias;

Garantir a organiza¢do de arquivo em condigbes de seguranca e de conservagdo, relativamente ao
qual deverd ser assegurade o acesso restrito e a confldenclalidade;

Utllizar os suportes de informaclo definidos no 8mbito do atendimento/acompanhamento soclal,
flcando os técnicos obrigados ao dever de confldenciatidade dos dados a que tenham acesso ho
desempenho das funges a que se encontram adstritos;

Envlar ac Munlciplo de Espinho a documentac8o relativa a atos ou declsfes que caregcam de
informac8o e registo, bem como fomecer, dentro do prazo definido, informacdio de natureza
estatistica para avallagdo qualitativa e quantitativa da atlvidade desenvolvida;

Proceder ao envio obrigatério das respetivas contas anuals, nos prazos legais estabelecidos, para
verificagéio da sua legalldade;

Facultar, quando para tal for solicitado pelo Municiplo, o acesso na prépria Institulgéo, aos elementos
relatlvos a sltuag8io socioecondmica das pessoas e das familias, de acordo com as regras definidas no
Regulamento Geral de Protegdo de Dados.

Cumprir os requisitos previstos no n.® 1 do artigo 5.9-A da Portarla n.© 188/2014, de 18 de setembro,
na sua redacéo atual.
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2 - No que diz respelto ac acompanhamento da componente de insercBo social das pessoas beneficidrias
Rendimento Soclal de Insergo, a Associagdo de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, compromete-se
a) Cumprir as agdes de acompanhamento estipuladas no presente Acordo Especifico com o objefivo de
garantir a inser¢dio soclal e progressiva autonomla das pessoas beneficidrlas de RSI;
b) Desenvolver as aglies de acompanhamento das pessocas beneficlarlas de RSI que visem assegurar uma
efetlva participagdo dos mesmos na planificago e concretizagic da InsergBo soclal, profissional ‘e
comunitdria, como também de uma malor participagio e responsabllizagdo dos atores soclals locals
relevantes;
c) Manter atualizado o reglsto e a qualldade da informagdo relativa aos atendimentos e Intervengéo soclal
com a pessoa beneficldria/familias, no Sistema de Informacio préprio;
d) Disponibllizar ac Municiplo toda a Informacéo solicitada;
e) Organizar um processo individual por agregado famlllar, o qual deve conter ¢ seguinte:
i. Caracterizac8o da pessoa beneficldria e agregado familiar;
li. Diagnéstice Social;
lil. Data do inicio da Intervengdo;
lv. Ficha de acompanhamento;
v. Reglsto das dlligénclas e visitas domicilidrias efetuadas;
vi. Contrato de Insergéio;
vil.  Avallagio do contrato de insergéo;
f) Utllizar os suportes de informagdo normalizados no &mblto do Rendimento Soclal de Insergdo;
g) Colaborar na elaboragfio do Plano de Acgéio e do Relatério de Atividades do NLI;
h) Articular com o NLI de acordo com os procedimentos que por este vierem a ser definidos.

Cléusula 10.2
Obrigac8es do Municiplo
O Municipio de Espinho compromete-se, no &mblto da execugBo do presente Acordo Especifico a colaborar com
a Assoclag@o de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, garantindo o regular acompanhamento e o apolo
téenico &s atividades objeto do presente Acordo Especifico, relativamente ac SAAS, através das seguintes acles:

a) Dar o suporte necessério &8 promog8o da qualidade dos servigos prestados;

b) Avaliar o funclonamento da resposta soclal e a qualldade dos servigos prestados, e elaborar o respetivo
relatério com recomendacgBes e corretivas ou de melhoria, a comunicar a InstituicSo;

c) Elaborar, decorrente do processo de avaliagdo referido no ponto anterlor & quando aplicavel, um Plano

de Regularizagdo, sujeito a critérios de exequibllidade, razoabllidade e proporclonalidade, a acordar
com a Institul¢do;

d) Zelar pelo Integral cumprimento das cldusulas do Acordo Especifico de Cooperacdio, bem como pelo
cumprimente da legislag@o em vigor para a resposta social cbjeto do acordo;
e) Acompanhar e apoiar a Institulgdo na execuglio de medidas propostas decorrentes de agfies de
fiscallzaglo;
7] Avaliar o estabelecido no Acerdo Especifico de Cooperacdo e, caso se justifique, propor as alteragbes
necessarias;
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Disponibilizar o acesso & utilizagdo de aplicagbes informéticas no estrito limite das necessidades de

prestacéio do servigo nos termos do presente acordo.
h) Cofaborar na preparagiio e atualizagio de documentos técnico-juridices, quando solicitado pela

Instituicdo.

i) Assegurar o pagamento da comparticlpag8io financeira estabelecida nos termos previstos no Anexo I ao
presente Acordo Especifico, até ao dia 25 de cada més;

j) Cumprir as cldusulas estabelecidas no Acordo Especifico.

2 - No que diz respeitc ac acompanhamento da componente de Insergfo soclal das pessoas beneflcldrias de
Rendimento Soclal de Inser¢&o, o Municiplo de Espinho compromete-se a:

a) Acompanhar e avallar semestralmente, em articulacdo com o NLI, as agbes desenvolvidas pelos técnlcos
da Instituig8o, segundo indicadores definidos em func8o, nomeadamente da inser¢Bo social e progressiva
autonomia das pessoas beneficldrias do Rendimento Soclal de Insergéo;

b) Assegurar a Instituicfio o financlamento definldo no presente Acordo Especifico;

Cléusula 11.®
Recursos Humanos

1 - A equipa técnlca, a contratualizar pela AssoclagSo de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, deveré ser
constituida, no minimo por 6 elementos técnicos com formac8o nas dreas das ciénclas sociais e humanas, devendo
obrigatoriamente pelo menos um ter formacdo em servigo soclal, e 2 ajudantes de ag8o dlreta, todos eles afetos
a tempo Inteiro a esta resposta.

2 - Os recursos humanos afetos pelas partes outorgantes a prestacfio de servigos e ao desenvolvimento das
atividades previstas no presente Acordo Especifico deverSio obedecer ao estlpulade na legislagBo e
regulamentagdo aplicdvel, o determinado em circulares em vigor das entidades publicas competentes de
orientagdo técnica para a resposta soclal em causa, e o acordado e aprovado entre as partes outorgantes.

Cléusula 12.2

Competéncias da Equipa Técnica
A equipa técnica assegura, no &mbito do SAAS, as seguintes atividades:
a) Atendimento técnico, Informagcéio e orientacdo de pessoas e/ou familias, tendo em conta os seus direltos,
deveres e responsabllidades, bem como a forma de acesso a recursos, equipamentos e servicos sociais e outro{s),
tendo em vista o exerciclo dos direltos de cldadania e participacio social;
b) Avallagdo e diagnéstico soclal com a participagéio dos préprios (pessoas e familias);
c) Instrugéo, consulta e organizacdo do processo Individual/famillar, nos termos definidos no art.¢ 9.0 da
Portaria 188/2014, de 8 de setembro, republicada pela Portarla 137/2015, de 19 de maio, utilizando para o efeito
o modelo Informético, os procedimentos e as regras de utllizagBo definidas pelo ISS, IP.
d) Cooperacio e articulaglo com outras entidades e servicos da comunidade, designadamente nas éreas da
seguranga soclal, do emprego e formacdo profissional, salide e educaglo que se revelem estratégicos para a
prossecucéio dos objetlvos de insercdo;

e) ArticulacBio com as Instituigdes plblicas e privadas, que se constituam como recursos adequados para a
progressiva autonomia pessoal, social e profissional de cada elemento da familia;
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) Encaminhamento técnico, sempre que se justifique, para outros servicos e recursos adequados s
que resuitar da avallagfio e dlagnéstico social a necessidade de uma intervenc8o especifica em outra a_a,ré'é de
atuagdo, nomeadamente para os Centros Comunitarios do concelho, promovendo uma estreita artlmlﬂ’f;ﬁo com
esta resposta;

a) Celebragdo, acompanhamento e avaliago do Acordo de Intervencdo Social ou Contrato de Insergdo,
estabelecido com o/a titular e, se aplicével ¢ respetivo agregado familllar, nos termos do disposto no art.2 10.0
da Portaria 188/2014, de 8 de setembro, republicada pela Portarla 137/2015, de 19 de malo;

h) Disponibiliza¢éoc ao/a titular e, se aplicdvel, ao respetivo agregado familiar cépia do Acordo de InsergSo
Soclal ou Contrato de Insercdo, devidamente datado e subscrito pelas partes outorgantes do mesmo;
)] Elaboragdo de propostas técnicas, devidamente fundamentadas, de atribuigdo de prestacfio de caréter

eventual com a finalidade de colmatar sltuacbes de emergéncla social e de comprovada caréncia econémica,
tomando come referenclal o previsto no Decreto-Lel n.2 120/2018, de 27 de dezembro;

» Comunicac8ic as entidades parceiras envolvidas no processo de intervencéio soclal das alteragBes que se
verifiquem durante o processo de acompanhamento social;

k) Comunicagdo aos servigos competentes da Seguranga Social das alteracfes que se verifiguem durante o
processo de acompanhamento soclal de pessoas ou famillas beneficlérias de RSI;

)] Identificacdo de estratéglas e metodologlas de trabalho Inovadoras;

m) Interlocugdo e promogdo das relagdes Interinstitucionals, com responsabllidades soclals no territério;

n) Avaliagdo contfnua do SAAS, possibilitande adaptaces e modificagdies necessdrias a uma intervenco
eficaz,

0) Participar nas reunifes do SAAS e do Niclec Local de Insergio, cuja periodicidade serd estabelecida pela
coordenagdo.

Cldusula 13.2
Regulamento Interno
1 - O Regulamento Interno do SAAS, aprovado pela Cdmara Municipal, deflne as normas Indispensavels ao
funcilonamento da resposta social objeto do presente Acordo Especifico, nomeadamente as respeitantes a:
a) Explicitacdo de que, a pedido da pessoa ou do seu representante legal, € disponibilizada pela Instituicdo
a ldentificagfo da legislacdo, circulares de orientacdo técnica e Instrumentos regulamentares aplicdvels,
de dmbito geral da cooperaglo, e especifico respeitante & resposta social em causa;
b) Identificacdo da natureza e principlos orlentadores do SAAS;
c) Identificagdo e explicitacdo dos objetivos do SAAS, servigos a prestar, atlvidades a desenvolver e &mbito
territorial;
d) Informacg8o sobre organizacéo, regras de funcionamento e constituic8o da equipa técnica;
e) Indicac8o dos hordrios de funclonamento e dos periodos de encerramento;
f) Identificacéio dos direitos e deveres das pessoas e das familias;
g) Identiflcaglio dos direltos e deveres da equlpa técnica e da Instituicio;
h) Identlficaciio dos elementos base a constar do processo Individual do utente.
2 - A equipa técnica da Associacsio de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, afeta ao SAAS rege-se,
obrigatoriamente, pelas disposi¢Ses constantes no Regulamento do SAAS que serd aprovado pelo Municipio nos
termos legals.
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O Regulamento Interno do SAAS deve ser entregue ao utente no Iniclo da prestacéio do servigo.
4 I As alteragies ao Regulamento Interno devem ser divulgadas e comunicadas atempadamente ao utente,
prtferenclalmente antes da sua entrada em vigor.
5 - O Regulamento Interno devera ser afixado de forma visivel e de facil acesso ao publico nos locals de estilo, e
ainda no site oflclal do Municiplo e no site oficial da Associaciioc de Desenvolvimente do Concelho de Espinho

Cléusula 14.°

Financlamento
1 - O Municipio de Espinho assegura & Associacfo de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, o financlamento
da execucdo do presente Acordo Especifico no valor de 145 771,12€ (cento e quarenta e clnco mil setecentos e
setenta e um euros e doze céntimos) até ac final do ano corrente para suportar os custos com os recursos
humanos e despesas gerals de funclonamentc da resposta, pagos em tranches mensals no montante de
16 196,79€ (dezasseis mll cento € noventa e seis euros e setenta e nove céntimos).
2 - Os valores referidos no nimero anterlor séo atualizdveis mediante os valores transferidos pela Seguranga
Social.
3 - O encargo financeiro referidc no nimero anterior, tem enquadramento nas Grandes Op¢bes do Plano e
Orcamento para 2023, rubrica da "Transferéncla de Compet&nclas - AcSio Soclal" (2023/A/41).
4 - Anualmente, as verbas a afetar a esta resposta, bem como a constituicdo das equipas técnicas, poderdo ser
revistas em fungdo da avallagdo das dindmicas e volumes processuals.

Cléusula 15.2

Acesso ao Sistema de Informacéio da Seguranga Soclal
1 - O acesso ao sistema de informac8o especifico serd efetuado de acordo com os perfis definldos para as
respetivas fungdes, envolvendo apenas utilizadores devidamente credenclados para o efeito.
2 - 0 acesso a Informagdo registada no Sistema de Informac8io da Seguranca Social {(SISS) abrange a aplicagiio
Informética denominada AcSo Social Interface Parceiros (ASIP), nas vertentes de consulta e
registo/correcio/alteraclio de dados, de acordo com os perfis definidos para as respetivas fungbes, detendo
também acesso as aplicagBes Informaticas denominadas Agregados e RelagBes Famlllares (ARF) e Gestéo de
Rendimentos (GREND), em modo de consulta.
3 - O acesso é garantido pelo Instituto de Informdtica da Seguranga Social, I.P., mediante Identiflcagéio dos
utilizadores autorizados pela Municiplo de Espinho, que se compromete a fornecer ao ISS a Identificagdo das
pessoas autorizadas a aceder as aplicages acima cltadas, com vista & atribuig8o de um cédigo de utllizador e de
uma palavra-passe, hos termos da politica em vigor para a atribuigfio de acesso a funciondrios do ISS, bem ¢como
comunicar eventuals alterag@es ou cessacies de permissdo, no prazo de maximo de 24 horas.
4 - Este acesso envolve apenas pessoas devidamente credencladas, no nlimero estritamente necessario e
encontra-se restringido aos dados relevantes para a prossecugdo das finalldades legalmente previstas no artigo
31.° da Lel de Bases da Seguranga Social, aprovada pela Lel n® 4/2007, de 16 de janeiro, na redac8io atual.
5 - O acesso as aplicagBes Informédticas acima referidas, por parte das pessoas autorizadas, serd efetuado
remotamente, através de um cddigo de utllizador e de uma palavra-passe pessoal e Intransmissivel.
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6 - Os utllizadores com acesso autorizado comprometem-se a assegurar a coeréncla dos dados registados, bem

como a zelar pela qualidade da Informacgdo Inserida no sistema. /

7 - E obrigacgio da Assoclagdo de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, comunicar ao Municiplc de Espinho
a IdentificagBio dos utilizadores, bem como quaisquer alteragBes (novos ou cessagSo de utilizadores), =

8 - E obrigacdo do Municiplo fazer as respetivas comunicacbes ao Instituto de Informética da Seguranga Social,
I.P.

9 - As pessoas afetas a execugdo do presente Acordo Especifico com acesso autorlzado compremetem-se a
assegurar a coeréncla dos dados registados, bem como zelar pela qualidade da Informagéo Inserida no Sistema.
10 - O Municipio deve comunicar ao ISS a identificagdo de novos utllizadores e a cessaciio dos utliizadores que,
por qualquer motivo, delxem de ter legitimidade para permissfo de acesso ao sistema.

11 - A comunicagdio a que se refere 6 nimero anterior é efetuada pelo Municipio com a antecedéncia minima de
5 dias Gtels ou, se tal for possivel, no dla (til seguinte.

Clausula 16.2
Sigllo e protecho de dados
1 - As partes outorgantes e respetivas equlpas técnlcas comprometem-se a guardar sigilo da Informacfo cujo
conhecimento Ihes advenha pelas atividades inerentes a cooperacfo e consequentes acdes estabelecidas ao
abrigo do presente Acordo Especifico, mesmo ap6s o termo das suas funcdes.

2 - A violagdio do disposto no nimero anterior faz incorrer o faltoso em responsabliidade criminal, sem prejuizo
de outras sancbes aplicivels.

3 - Com a celebragdo do presente Acordo Especifico, as partes obrigam-se a cumprir todas as disposicdes legals
e regulamentares em matéria de dados pessoals, nomeadamente o Regulamento Geral da Protecio de Dados
{RGPD).

Cléusula 17.2
Vigéncla

1 - O presente Acordo Especifico produz efeltos a partir do dla 3 de abril de 2023 e vigora até 31 de dezembro
de 2023, podendo ser renovado por vontade expressa das partes a formalizar através de celebrag&o de
aditamento.

2 - Qualquer uma das partes podera fazer cessar a vigéncla do presente Acordo Especifico, obstando & sua
renovaco medlante comunicacéio nesse sentido & contraparte, com uma antecedéncla minima de 90 (noventa)
dias relatlvamente aoc termo do periodo em curso.

Cléusula 18.®
Suspens#io da execuglo
1 - A Assoclagéo de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, s6 pode suspender, total ou parcialmente, o
exerciclo das competéncias que constituem o objeto do Acordo Especifico, mediante autorizacSio escrita do
Munieipio de Espinho, e de adordo com os seguintes fundamentos:

a) Impossibilidade temporéria de cumprimento, por circunsténcias que ndo Ihe sejam Imputéveis, e que
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pela sua natureza n8o Inviabilize a subsisténcia definitiva do Acordo Especlfico, sendc previsivel o
restabelecimento das condigbes da sua execucdo no prazo de 90 dlas;

b) Mora do Municipio superior a 90 (noventa) dias no pagamento da comparticipagio financeira prevista

no presente Acordo Especifico.

2 - A suspensdo pela Associagdo de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, deve ser antecedida de
comunicagdo escrita ao Municiplo, logo que previsivel ou Imediatamente apds a verificagéio do evento que a
fundamente, com men¢do expressa do fundameénto invocado e dos factos que o concretizam.
3 - O Municiplo devera responder a Associaciio de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, no prazo maximo
de 5 (cinco) dias apés a recegdo do pedido, comunicando a sua decis8o.
4 - O Municlplo pode suspender unilateralmente a execugdo do Acordo Especifico, com fundamento em razes de
interesse publico devidamente justificadas em sltuagBes graves de forga malor, medlante pré-aviso a Associacdo
de Desenvolvimento do Concelho de Espinho, com 90 {noventa) dias de antecedéncia, ou, em caso de urgéncla,
com pré-aviso de 10 (dez) dia.

Cléusula 15.°
Cessaclio do Acordo Especifico
O Acordo Especifico de Cooperagdo pode cessar por: : )

a) Mituo acordo, desde que néio resulte ‘prejui.z"b para as pessocas e familias, Isto &, desde que seja
estabeleclda uma alternativa adequada e formalizada por escrito;

b) Caducidade, designadamente quando se verifique a extingéio do servico ou equipamento;

c) Resolugdo, podendc o Municiplo resolver o Acordo Especifico mediante comunicacéo escrita & Instltulggo,
com a antecedéncia de 90 {noventa) dias da data da cessaclio, em caso de incumprimento relterado e
culposo das obrigagBes da Instituicio previstas do presente Acordo Especifico.

Clausula 20,2
Alteragfes

1 - Todas alteragSes ao presente Acordo Especlfico dever8o ser objeto de adltamento escrito subscrito pelas
partes outorgantes, dele passando a fazer parte integrante.

2 - Quando ocorra alterago anormal e Imprevisivel das clrcunstanclas que determinaram os termos do presente
Acordo Especifico, ou face a supervenléncla de factos decorrentes daquela alteragSio néo previstos no mesmo,
devem as partes outorgantes acordar na revisdo dos referidos termos, de acordo os principlos da boa-fé e da
colaboragdo, sendo essa alteracdo formalizada por escrito através de aditamento ac Acordo Especifico.

Cléusula 21.2
Dividas € Omissfes
A todas as questdes ndo reguladas expressamente no presente Acordo Especifico, aplicar-se-a a legislag8io em
vigor na matéria, bem como as orlentagdes técnicas e circulares emitidas pelos 6rgfios competentes.
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Cléusula 22,2
Resolugéio de litigios i
Os litiglos que eventualmente possam surgir durante a execucdo do presente Acordo Especifico clevem ser
resolvidos pelas partes outorgantes por prévla negoclaclio ou mediacdio, obrigando-se as partes a encetarem
todos os esforgos para encontrarem solugBes de acordo para esses litiglos.

O presente Acordo Especifico fol feito em duplicado, encontrando-se redigido em 13 péginas, e é assinado e
rubricado pelos outorgantes, ficando um exemplar na posse de cada uma das partes.

Espinho, Pagos do Concelho, 5 de abrll de 2023

Carlos Joaquim de 0¥ivelra Marques Boffeao

Aprovado por dellberaglo da CAmara Municipal de Espinho em sua reunio ordinérla de 3/04/2023.
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