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DESPACHO N.º 47 / 2023 

 
ASSUNTO: Designação em regime de substituição da licenciada Cláudia Luísa Ribeiro Cunha Ferreira Quaresma 

Fidalgo para exercício do cargo de direção intermédia de 1.º grau – Diretor de Departamento de Planeamento e 

Desenvolvimento Local.  

 

O cargo de direção intermédia de 1.º grau do Departamento de Planeamento e Desenvolvimento Local, unidade 

orgânica nuclear do Município de Espinho, prevista no artigo 21.º do Regulamento Orgânico do Município de 

Espinho - constante do Anexo I do Modelo de Organização dos Serviços do Município de Espinho (publicitado 

por Aviso n.º 9270-C/2022, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 88, 2.º Suplemento, de 6 de maio 

de 2022 – na redação conferida pela Declaração de Retificação n.º 419-A/2022, publicada no Diário da 

República, 2.ª Série, n.º 89/2022, 2.º Suplemento, de 9 de maio de 2022) -, encontra-se vago. 

 

Pelo que, considero ser necessário designar uma pessoa para o exercício de funções como titular do cargo de 

direção intermédia desta unidade orgânica do município, com vista ao normal e regular funcionamento dos 

serviços e à adequada prossecução das atribuições do município e o apropriado exercício das competências que 

estão cometidas à câmara municipal e à presidente do órgão executivo. 

 

Nos termos do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na redação atual (adaptada à administração 

local pela Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto), os cargos dirigentes podem ser exercidos em regime de 

substituição, no caso da vacatura, devendo ser observados todos os requisitos legais exigidos para o 

provimento do cargo. 

 

A licenciada Cláudia Luísa Ribeiro Cunha Ferreira Quaresma Fidalgo, trabalhadora do Município de Espinho, com 

vínculo de emprego público na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 

indeterminado e integrada na carreira e categoria de técnico superior, reúne todos os requisitos legais exigidos 

para o provimento do cargo, possui o perfil, experiência e conhecimentos adequados à prossecução das 

atribuições e objetivos do serviço e é dotada da necessária aptidão e competência para o exercício do cargo, 

conforme resulta da respetiva nota curricular anexa ao presente despacho, do qual faz parte integrante. 

 

Termos em que, tendo presente o acima considerado, designo a licenciada Cláudia Luísa Ribeiro Cunha Ferreira 

Quaresma Fidalgo, para exercer, em regime substituição, o cargo de direção intermédia de 1.º grau – Diretor 

de Departamento de Planeamento e Desenvolvimento Local, unidade orgânica nuclear do Município de Espinho, 

ao abrigo do disposto nos nºs 1 e 2 do artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com efeitos a 12 de setembro de 2023. 

 

Espinho, 11 de setembro de 2023. 

A Presidente da Câmara Municipal, 
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Nota Curricular 

 

I. Identificação 

Nome: Cláudia Luísa Ribeiro Cunha Ferreira Quaresma Fidalgo 

Data de Nascimento: 2 de julho de 1976 

Nacionalidade: Portuguesa 

 

II. Habilitações literárias e formação complementar e profissional 

Licenciatura em Arquitetura e Mestre em Teoria da Arquitetura, universidade Lusíada de Lisboa, 1998; 

ao longo do seu percurso profissional frequentou diversas ações de formação e seminários, dos quais se 

destacam os seguintes: Novo Regime do Arrendamento Urbano; Alterações ao Regime Jurídico da Urbanuização 

e Edificação; Atração de Investimento; Webinar ‘Urbanismo, crianças e espaço público’; Consioderando o Clima 

nas Decisões Urbanísticas. 

  

III. Experiência Profissional 

Desempenho de funções dirigentes como titular do cargo de direção intermédia de 2.º grau (Chefe de Divisão), 

designada em regime de substituição, da Divisão de Estudos e Planeamento, unidade orgânica flexível da 

Câmara Municipal de Espinho, de 15/05/2022 até 11/09/2023. 

Exercício de funções como técnica superior na Divisão de Obras Particulares e Licenciamentos da Câmara 

Municipal de Espinho, de setembro de 2011 até 14/05/2022. 

Participação nas sessões de trabalho do Plano Municipal para a Igualdade e Não Discriminação (PMIND), desde 

março de 2022. 

Participação, em colaboração com a Área Metropolitana do Porto, na elaboração da Estratégia Municipal de 

Adaptação às Alterações Climáticas (EMACC) Câmara Municipal de Espinho, de dezembro de 2017 a dezembro 

de 2019. 

Exercício de funções como técnica superior na Divisão de Intervenção nos Núcleos Históricos e no 

Departamento de Planeamento e Gestão Urbanística da Câmara Municipal de Oeiras, de janeiro de 2002 a 

setembro de 2011. 

Colaborou, como arquiteta, com o gabinete ‘Axonométrica – arquitetura, Lda.’, de janeiro de 2001 a janeiro de 

2002. 

Colaborou, como arquiteta, com o gabinete ‘Arquitrave, arquitetos associados, Lda.’, de julho de 1998 a janeiro 

de 2001. 
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