Didrio da Republica, 2. série— N.° 230 — 29 de novembro de 2018

11 — Requerimento: Do requerimento deverdo constar os seguintes
elementos:

Identificagdo (nome, filiagdo, naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, numero ¢ data do numero de identificagao pessoal e data
de validade, niimero de contribuinte, residéncia, codigo postal, nimero
de telefone e contacto/endereco eletronico), as habilitagdes literarias,
a situag@o profissional (servi¢o a que pertence, natureza do vinculo e
carreira e categoria detida, organismo a cujo mapa de pessoal pertence,
e ainda, organismo onde exerce fung¢des, caso os organismos de origem
e de exercicio de fungdes ndo coincidam) e a identificagdo do procedi-
mento a que a candidatura diz respeito.

12 — O requerimento deve ser acompanhado, sob pena de a candi-
datura ndo ser considerada, dos seguintes documentos:

a) Curriculo profissional detalhado e atualizado, do qual devem cons-
tar, designadamente, as fungdes que exerce e as que exerceu anterior-
mente, com indicagdo dos correspondentes periodos e das atividades
relevantes, e, bem assim, a formagao profissional detida (a¢des de for-
magao, estagios, especializagdes, seminarios, conferéncias, etc.);

b) Fotocopias dos certificados comprovativos de cada agao de forma-
¢do profissional frequentada, com indicagdo da entidade que a promoveu,
periodo em que a mesma decorreu e respetiva duragao;

¢) Fotocopias de outros documentos instrutorios do curriculum vitae,
considerados adequados pelos candidatos;

d) Declaragdo passada e autenticada pelo servigo de origem, da qual
conste a relag@o juridica de emprego publico, a categoria detida e o
tempo de servico na carreira e em fungdes publicas;

e) Fotocopia do documento comprovativo das habilitagdes literarias;

12.1 — O Juri pode solicitar aos candidatos e/ou aos respetivos orga-
nismos de origem outros elementos considerados necessarios a instru-
¢éo do processo de concurso, nomeadamente declaragdo de contetido
funcional emitida pelo organismo onde exerce fungdes.

13 — Publicitagdo da decisdo final: Os candidatos serdo notificados do
resultado do procedimento concursal, por e-mail com recibo de entrega.

O procedimento concursal ¢ urgente e de interesse publico, ndo ha-
vendo lugar a audiéncia de interessados, conforme estabelece o n.° 13
do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, na sua redagdo atual.

14 — Composigao e identificagdo do Jri:

Presidente — Ana Maria Nunes Maduro Barata Marques, Adminis-
tradora da Universidade de Lisboa;

1.° vogal efetivo — Jodo Fernando Pires Mendes Jacinto, Diretor
Executivo da Reitoria da Universidade de Lisboa;

2.° vogal efetivo — Nuno Alexandre de Brito Pedroso, Administrador
do Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa;

1.° vogal suplente — Ana Cristina Oliveira Nascimento, Coordena-
dora da Area de Pessoal e Vencimentos do Departamento de Recursos
Humanos dos Servigos Centrais da Universidade de Lisboa;

2.° vogal suplente — Jodo Paulo Tomé Calado, Administrador do
Instituto Superior de Economia e Gestdo da Universidade de Lisboa.

O Presidente do Jari sera substituido nas suas faltas ou impedimentos
pelo vogal que lhe suceder na ordem supra referida.

23 de outubro de 2018. — A Presidente do Juri, Ana Maduro.
311808256
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MUNICIPIO DE ESPINHO

Aviso n.° 17573/2018

Procedimento concursal para provimento de cargos de direcio
intermédia de 2.° grau

Nos termos e para os efeitos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, na redagdo atual, adaptada a Administragdo Local pela
Lein.® 49/2012, de 29/08, torna-se publico que a Camara Municipal de
Espinho pretende proceder a abertura de procedimentos concursais de
selecdo para provimento dos seguintes cargos de direcdo intermédia
de 2.° grau:

Chefe da Divisao de Apoio as Coletividades e Eventos (2.° grau);
Chefe da Divisdo de Cultura e Museologia (2.° grau);

Chefe da Divisdo de Planeamento e Projetos Estratégicos (2.° grau);
Chefe da Divisao de A¢do Social, Intergeracional e Saude (2.° grau);
Chefe da Divisao de Obras Particulares e Licenciamentos (2.° grau).

A publicitagdo dos procedimentos concursais na bolsa de emprego
publico, www.bep.gov.pt, com indicagdo dos requisitos formais de
provimento, o perfil exigido, a composi¢do do juri e os métodos de
selegdo, efetuar-se-a até ao 2.° dia util apos a publicacdo do presente
aviso no Didario da Republica, a partir do qual decorrera o periodo de
10 dias uteis para apresentar candidatura.

14 de novembro de 2018. — O Presidente da Camara Municipal de

Espinho, Dr. Joaquim José Pinto Moreira.
311817896

MUNICIPIO DE LOUSADA

Aviso n.° 17574/2018

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 20.°e 21.° da Lei n.® 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, aplicavel a Administragdo Local nos termos do disposto
no artigo 2.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, na sua atual redagdo
conferida pela Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro (LOE2017), torna-se
publico que por despacho de 06 de novembro de 2018, foi determinada
a abertura do procedimento concursal de selecdo para provimento do
cargo de diregdo intermédia de 2.° grau, Chefe da Divisdo de A¢do Social,
Juventude, Atividades Economicas e Turismo.

A divulgag@o na Bolsa de Emprego Publico ocorrera no dia seguinte
ao da publicagao do presente aviso no Didrio da Republica, aceitando-se
candidaturas no prazo de 10 (dez) dias uteis a partir dessa data.

9 de novembro de 2018. — O Presidente da Camara, Dr: Pedro Daniel
Machado Gomes.
311817409



