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DESPACHO N.º 7/2024 

 
ASSUNTO: SIADAP. Comissão Paritária 2021/2024. 2.ª Substituição de representantes da administração. 

 

Na sequência da substituição dos representantes da administração na Comissão Paritária do SIADAP da CME, 

operada pelo meu despacho n.º 33/2023 de 7 de junho, verifica-se que um dos elementos originalmente 

designados, Maria João Duarte Rodrigues, se encontra atualmente em comissão de serviço a exercer funções 

dirigentes noutro organismo, sendo por isso necessário proceder à sua substituição. Importa, assim, proceder à 

sua substituição de modo a assegurar o número de representantes da administração, efetivos e suplentes, na 

Comissão Paritária, neste mandato, em respeito do preceituado no artigo 59.º da Lei n.º 66-B/2007, de 28 de 

dezembro, devidamente conjugado no artigo 22.º do Decreto Regulamentar n.º 18/2009, de 4 de setembro, 

ambos na redação atual. 

 

Sucede ainda que um dos elementos suplentes não exerce funções dirigentes ao que acresce que considero 

relevante que o Departamento de Planeamento e Desenvolvimento Local tenham, de alguma forma, 

representação na Comissão Paritária em representação da administração, em virtude do universo de 

trabalhadores afetos às unidades orgânicas que o integram. 

 

Nesta conformidade, nos termos e para os efeitos do previsto no n.º 4 do artigo 21.º do Decreto Regulamentar 

n.º 18/2009, e no exercício do poder conferido pelas disposições conjugadas do n.º 2 do artigo 21.º e da alínea 

a) do n.º 1 do artigo 3.º do mesmo diploma legal, determino o seguinte: 

1. Designo como representante da administração efetivo na Comissão Paritária, no mandato que se 

iniciou em 2021, em substituição de Maria João Duarte Rodrigues, Joana Maria Pereira Soares, Chefe da Divisão 

de Recursos Humanos, estabelecendo que lhe cabe orientar os trabalhos da comissão paritária, enquanto 

representante da administração efetivo na omissão Paritária. 

2. Designo como representante da administração suplente na Comissão Paritária, no mandato que se 

iniciou em 2021, em substituição de Susana Manuel Loureiro Teixeira, Cláudia Luísa Ribeiro Cunha Ferreira 

Quaresma Fidalgo, Diretora do Departamento de Planeamento e Desenvolvimento Local, mais estabelecendo 

que fica como 1.ª suplente.   

3. Em conformidade com o atrás determinado, e operadas as correspondentes e necessárias 

substituições, os Representantes da Administração na Comissão Paritária no seu mandato para o período de 

2021/2024 são os seguintes: Efetivos - Joana Maria Pereira Soares, Chefe da Divisão de Recursos Humanos, 

com assento no CCA a quem cabe orientar os trabalhos da comissão paritária; José Mário Lopes Sá Cachada, 

Chefe da Divisão de Educação e Cultura. Suplentes - Cláudia Luísa Ribeiro Cunha Ferreira Quaresma Fidalgo, 

Diretora do Departamento de Planeamento e Desenvolvimento Local, como 1.ª suplente; Carlos Luís Bessa 

Monteiro de Morais Gaio, Chefe da Divisão Jurídica e de Apoio à Administração, como 2.º suplente. 

 

Espinho, 13 de março de 2024. 

A Presidente da Câmara Municipal, 
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